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Hilfsangebot  
bei sexueller Diskriminierung, Belästigung und Gewalt 
 

 

Liebe Kameradinnen und Kameraden,  

mit dieser LFV-Info möchten wir darüber informieren, dass die Landesfrauen-
sprecherin gemeinsam mit den Kreisfrauensprecherinnen ein Hilfsangebot erar-
beitet hat, es soll sich an Betroffene von sexueller Diskriminierung, Belästigung 
und Gewalt in der Feuerwehr richten.  

Es soll Betroffenen eine erste Anlaufstelle aufzeigen, an der ihnen weitergehol-
fen wird. Dieses Angebot richtet sich an Personen aller Geschlechter. Es kann 
natürlich nicht nur von Betroffenen genutzt werden, sondern auch von             
Führungskräften, welche plötzlich mit einem solchen Vorfall in der Feuerwehr 
konfrontiert sind. 

Der beigefügte Aushang (Entwurf/Muster) kann den individuellen Gegebenhei-
ten vor Ort angepasst werden und in den Feuerwehrhäusern ausgehängt        
werden. Neben der Vorlage für den Aushang ist auch eine Erläuterung beigefügt.  

Wenn in dem Aushang Personen benannt werden, wie z.B. Kreis- oder Gemein-
defunktionsträger, sollten diese natürlich im Vorfeld gefragt werden, ob sie als 
Ansprechperson zur Verfügung stehen. 

Für Fragen steht die Landesfrauensprecherin Sabine Schröder, erreichbar          
per E-Mail unter: landesfrauensprecherin@lfv-nds.de zur Verfügung. 

 

Mit kameradschaftlichen Grüßen 
                                                           Im Auftrag 
gez. Michael Sander                                           gez. Sabine Schröder 
(Landesgeschäftsführer)             (Landesfrauensprecherin) 

mailto:landesfrauensprecherin@lfv-nds.de


„Sexualisierten Diskriminierung, Belästigung und Gewalt“  

Ein Hilfsangebot 

 

Was ist sexualisierte Diskriminierung, Belästigung und Gewalt? 

Zum Beispiel: 

• sexuell abwertende Sprache. 

• sexuell anzügliche Gesten und nonverbale Äußerungen. 

• Das Zeigen oder Versenden pornografischer und herabwürdigender Darstellungen. 

• Die Verwendung von sexuell herabwürdigendem Material wie z.B. Bildern oder Videos. 

• Unerwünschte Berührungen oder körperliche Übergriffe. 

• Die unerwünschte Aufforderung oder Nötigung zu sexuellem Verhalten. 

 

Sexualisierte Gewalt kann sehr unterschiedlich wahrgenommen werden. Was im Einzelfall 
grenzüberschreitendes, diskriminierendes Verhalten ist und was nicht, hängt allein von der 
individuellen Grenzziehung der betroffenen Person ab.  

 
Anleitung für die Übersicht des Hilfsangebotes zum Aushang 
 

• Die Nummernübersicht soll eine stille erste Hilfe für Betroffene bei einem möglichen 
Vorfall von sexualisierter Belästigung, Diskriminierung oder Gewalt sein. 

• Da die Strukturen der Feuerwehren regional unterschiedlich sind, müssen die 
Kontaktdaten an die örtlichen Strukturen angepasst werden. 

• Bitte prüfen Sie daher vor dem öffentlichen Aushang das Hilfsangebot auf 
entsprechende Ansprechpersonen und ergänzen Sie es mit den korrekten 
Kontaktdaten.  

• Der Aushang kann durch eigene Logos ergänzt werden 
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